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El conjunto de técnicas aqui sgrupadas, ticnen como caracleristi-
ca cemin el que nos permiten trabajar muy distintos temas, segun el in
terés especifico de quién tas use

Sin embargo, cada una de ellas fiene sus perticularidades: unas nos
permiten colectivizar ideas ordenadamente, otras resumir @ sintetizar
discusicnes, otras promever bna discusion amplia sobre un fema, v olras
hacer relaciones e interpretaciones del tema gue estamos tratando,
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o3 TERMITE HoSTRAR
ELEMENDS TARA EL ANAU-
516 DE CUALRUIER TEMA
BASAIDOReS B4 SITUACIONES
© Hecilog DE LA Vi REAL

Il.- DESARROLLQ
\j £l sociodrama es una actuacién, en la gue utilizamos
gestas acciones y palabras.

eGXia

En el sociodrama representamas al- " —
gin hecho o situscion de nuestra vi- W fe /m \4000
: o " o L™ (lEM?
dareal, quedespués vamosasnalizar ;;‘;fm) eshob | ”
. ,/,f:“ Eum,\u_a
3

(N0 se mecesila 45
TR %

S Y

! £ |
N
A
1l £scagemos un tema: Debemos te

4 | ner muy claro cual es el tema que |

{ l‘ vamaos @ presentar, y por quh lova
| mos a hacer en ese momento

ot
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Conversamos sobre el tema: -Los
compafiéros que vamos a hacer el so-
ciodrama dialogamos un rato sobre
lo que conocemas del Tema, c6ma 1o ' 1

. vivimos, cdmo lo entendemos.
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% Lo pademos utitizar:

+ Para empezar @ estudior un 1ema, Ccomao d 05 ya de

un tema. s

+ Paraver una parte de un tema. En el caso que estemos estidiando un tema y queramos
profundizar en uno de sus aspeclas. .

En esie caso, lo

- Al finalizar el estudio de un tema [como- conclusién o sintesis).
qué conclusiones

hariamos para ver qué hemos comprendida de o estudiado, 0 a
hermos llegdo. - 3 yolkin

L LLLTETRTR TR EreteTeT

FALILES DE erikontTRAR,

Hacas MAST REA- LA ACTUAUON
(SOMERERDS, TARUGLDR, A HESA,
UM fETRTE, 6TC.)
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Lo fontoms

Que es?

| €5 ulA :
‘ AcTuacion
SN PALABRAS, z
s ‘?/

<9

Exicto, 1ADA MAS QUE EL Med-
SASE SE TRANSMITE CON EL MO-
WHENTD DEL CUERPo Y LOS GES
Tos DE LA CARA.

i
i@

I.= OBJETIVO

Permile renresentar situaciones ¥

analizar ias reacciones que Irente a
ellas se firnen.

La panlomima se caracleriza por re-
presentar las reacciones <le las per
sonas lrentea dilerenies siluaciones
o hechos de nuesira widi real.

Ay

\ Eremplos:
|
'1

} [AcReswioan

Andtin Genreal 29

BLALLLALRRRLRALLL LY




Sequimos los mismos pasos que en
ol sociodrama’y el juego de roles:
Escogemos el tema 3
Conversamos sobre el tema
Hacembos la historia o argumento’

En este paso debemos poner mucho cuidado en escoger las actiludes-o-reacciones - -—
que puedan‘trasmitir mejor el mensaje. Luege, debemas ensayar un poco vy utilizar
expresiones conocidas por todos para hacer mds claro lo que queremos decir. Es bue-

no exagerar algunos gestos o movimientos,

EJEMPLOS
FEIREE parn Lxprasar dlegria

TemBLaR parg
expregar frio

- BBANICARGE para
expresar calar

Andinn General 2,10
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IL Sin palabrag
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Tiene la, limifacich

Al'igual que el sociodrama o el juego de de no_expresar

roles la podemos ysar:

i . Vas idtas de loy
1.~ Para empezar o estudiar un tema (diag- . l— R_(Sam_)es
néstico} ,,J
2.— Para ver una parte da yn tema, Do
3= Al termirar de estudiar un tema {co- E5 Muy
mo corclusidn o sintesis), ! UL TARA PReCedzng
@ MECHTS, serupciopay

EJempio:

O ACTITUDe g,
I—\. T
w) L

— =

Es conveniente usar Ia pantom|
sean escuchadas por todos. Ls
concentre mds en la actuacién,

ma cuando hay mucho ruido ¥ et dificil que
N *} Esmuy Gtil para personas gue

las vaces
pantomima, por ser muda, va a exigir que el p

Gblico so

vRLLLLLLLLL L L L L L L L )

funca. han hecho pantomima, hacer €omMo ejorcicio
[Ver pag. 1 19)

algunas juegos antes, como s téenica "cuerpos expresivos’’

Aniitis Gorecsd 2,11
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: OBJETIVO

Poner en comdn el conjunto de ideas o cona- ¢,

mientos. que. cada uno de los participantes
tiene sobre-un tema 'y colectivamente llegar a

. uma sintesis, conclusiones o acuerdos comu-
nes. ‘ °

I~ DESARAOLLO: *

toordinador debe hacer .una pregunts clara, donde expruse ¢l objetivo que se
persigue. La-pregunta debe permitir que los participantes puudaﬁ respanc:ef a partir de
e e realldad de su expeﬂen:na

A var, & poraud
s eaferrman de
diarrea los wiias 2

.\’mwe\

woit wiat

(,uu\mosf/ Luego, cada
participante
debe decir
una idea a la
vez sobre lo
que piensa
1 acerca del
L T Eeoialedy 4 tema.

an que aclasar um,
€53 gn esfy efapa
dela™ {\uv\q ro sa
permite discuti

e XA %ﬁh

Yo ita esh:y
d¢ acuerdo

Salameats 8 | pics at
compaiero aue aclare

que no se le haya com.
prendido.

La canlided de ideas
que cada participante
exprese puede ser de.
terminado de ante:
mano por fos coordini-
dores o puede no tener
limifes,

Todos los participantes
deben decir par o me.
nos una idea.

Io que dice en caso de
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tse
- de

ide al
aclare
wo dr
com

ideas
pante
i de.
ante.
rdina.
tener

santey
lo me.

Mientras los participantes van expresando sus ideas.

.el coordi -
hadcr va ara-
fandolas en jq

[‘uzr’a o en

vamos apuniandn
en un coddemg,
paoai, alc

a.—~ La anclacidn de la lluvia de ideas puede
hacerse tal como van surgiendo, en de-
sorden, si el objetive es conocer la opi:
nién que el grupo tiene de un tema espe-
cifico; una vezr terminado esle paso se
discute para escoger aquellas ideas que
resuman la opinion de la mayoria de!
grupo, o se elaboran en grupo las concly
siones, realizindose un proceso de elimi’}
nacion o recorte de iduas |

1UN HoMentiig!
" NO €5 QUE S
anom -A5{
No mMas |

b.— Si el objetivo es analizar los diferontes
aspectos de un problema, o hacer ol diag-
nostico de una situacion es importanie ir
anotande las ideas con cierto arden,

for gysz‘lo

Si e formulara esfa freauni:x & Qué eslo quefroduce lag enferme-
dades de los nifos en ndesho barric 7, podriamos anofar de dos ma-

NeRS: A7 Tgropands las deas
@ Tﬂ:’:ﬁisdﬁg éﬂef“’-m"ﬂré F @ gmmes en colomnag,
T e 1 SR | Amacos

c,umre'\do

/’mum\
Quede ser la

falfa de un

Andlisis General 2,19




. final sa obtendrdn varias columnas o conjuntos de- ideas que-nos-Indicardn: par
4 VR vl i e -
dnde se concentra la mayorla de las opinicnes del grupo, o que permitird irprofun-—
izando cada aspecto del tema a lo large de |a discusion o proceso de formacidn.

L~ MATERIALES:,

Papeles [_)Equsﬁﬂs, ldpices, cinta adhesiva o
maskin tape. - .

=R
Il.— DESARRQLLO: - “—
5 Lo mismo que la anterier, solo que las ideas se B I -
escriben en tarjetas, una idea por tarjets.

Esfa se vefiere
a que falfan sillas
fara a5 mios

TELTEErerTeRtetTeReee

Las. tarjetas pueden
elaborarse de forma in-
dividual o en grupos,
cada participante lee
su tarjeta y luego se
van pegando en forma
ordenada en la pared o
enun papel.

nomere: de
forjelas “puade
‘er lmilado (por
ejompio, fres por
fercona)o nde-
£inido

PEEEeeereeeeeeeerrreeseees
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Formas de clasificar los tarjetas:,

*.~ Se pide 2 cualquier compafero que lea una de lag tarjetas que ha elaborada, b5
red, fuego se pide que 5i algin olro compaficra tiene alguna tarjeta que se refiera
iar 4 la del compafiero. 1a lea v 16 van colocando Juntas toda las que salgan sab,
29pecio,  asi sucesivamente hasta que todat lss tarjetst 1e havan colocado, Guedsrin st varias <o
lumnas. Se regresa sobre cada columna para repatar el contenido v darle un nombre s 1a columna
aue sintetice ia ides contral que estd expresada en ¢ conjunto g tarjetas,

ol mimo tema o

YA Herteg, Pucsto

LESTAN Te AcieRpy
Conl QuE A A7

‘ (D'%mss_imas_au&smm
) HEACO-  enygy  GHSE- . ecenn- E?
En esta etapa el pa- ’ Nes ¢ Ha HMits Mekhy
pel del coordinador

4o M
es el de llevar 2l gru- [ZJ
po & sintetizar el =) t_—uj

]

conjunta de tarjetas e

de 1al forma que te e

oblengz una visién ! (B3] )

orderada y unifica. L

da de los diversos as- [’L_*——ﬁ_‘_‘—-_—h—_"u-l

prrtes e s den Cuands la z la_elaboraciziy de lag
E wa unfa  par v Al

prenden de un tema, . (urj?{c?c yugf?;)y lagrr?s ¢ dificultades sobre

n Bmg

OTRA goamy
| ES esTagLecea

| CIBRTAS Colomuas
t;ﬁ AlTEmAnG

LoGrog ]
Eaicel ;

DFicuLTADE S L
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El 4rup0 Cou'\(.ld-e
an'que: oy proc "
blemde de or-
ganizacion son,
los mas xm?ar'tun\'ei
de vesolver.

TRCRILOS:

e lmeariania an eila \ecmea o a\ quilmqmluq'p CECRTRE) hammm ) laﬁ ERLAE

pars queal final se tenga una visidn clara de lo que el grupo piensa, quedando
gréticamente expresado en quéd aspectos se concentra la mayor cantidad de ideas del
grupo

CESTA TECMicA SE PuepE UTILIZAR:

b.— Para elaborar las
conclusiones  sobre
un tema gue se haya
discutido.

a.~ Para realizar dn diagnostico sobre
lo que el grupo :ow;:e"u piensa
de un tema particular, que se dis-
cutird y profundizard en la dissu-
sidn de forma colettiva.

.

“le.~ Para planificar ac ch.— Para evaluar trabajos rea-
ciones concretas, E lizados. i

NOTA:

En estos casos, cuando hay varios aspectos g5
importante que la lluvia de ideas se vaya resli.
zanda por partes: los logros, luego las dificul-
:aldes‘ ele,

Anilisis General 2, 22
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RECO?’ L:A\{DAC ONES:

|
GqruPos, TREPARANDO UN TEMA aue de YA A PRESEMTAR €0 TLENARIC. ‘
DEDEN ANOTARIE EN LR TAPELOSRATO.

\ ES UTIL UNA BREVE LLUVIA DE 1DEAS CUAUDO SE TRABATA EN PEQUENGS ‘

|
£ uNa BUENA UERRAMIENTRA TARA QuE Lo% GRUPOS FUEDAN REALIZAR ]
I S UL TRABATO MAS - ORDEMADO Y AGIL. |

LLLtllllllllllllll

l L
-l 3
—— 1.~ Esta es una técnica que requiere 2.— Yl coordinador debe preguntar cons
: de bastante concentracién por tantemente al plenario si estd de
d){ parte de todos; parz que Se vaya acuerda en Ia ubicacion de caca farje-
— ;i:ju!endu ordenadamenta las oni— * 12 y hacer breves sintesis sobre un
] nlmnes de cada uno de los parti- conjunta de opiniones dichas, _
el cipantes. L
gl

— ‘
b ) i
| |

U

3.— Ei coordirador debe estar muy -
atento 3 guecada tarjela se ubi
cada correclamente; ‘en casc
que nohaya acuerdo sobre-algu
na, dejar que se discuta para le-
garfcolectivamente a un acuerdo.

5. Es‘-mpcrtm're
qee cada parficpan-
(e despuds de lear sy
frjels, complemente

oralmente ¥ en
brove el conemdo

osls wa, dando elemen-

e f:m de reﬁ'tex\or\
Q ) was amplios v
( ubicando las

[

—

= ideas en el 4.~ EI coordinador no debe ubicar

1 \ conlexlo parii- las tarjetas segdn su eriterio sino
J wilar de cada siempre hacer quescan los parti-
COMFDH?.E‘O cipantes los gue las ubiquen don-

E]

de crean que corresponden. Esto
fleva 8 que los participantes asu.
man necesariamente un papel ac.
tivg y participativa.

i Anititiy Genaral 2,23
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Termide lener o [
vitla y depr tsanfes |
Tdeny, o;:;ws ] 4

denerdos de vn

Arger de forma,
res ~ida y
ovdenada,

I~ Se escribe en log Papeles orderadamentq ¥ €on letra grande las eper
Htegado un grupo en Ig discusibn de Cualquier temg,

’

I~ MATERIALES: s
Papeles grandes, marcadores (5] es posi-
ble de diferentes colarps ).

IIl.— DESARROLLO:

o3 a gue ha

Ejer
U ‘_—'Gl
—
B TROLRAM I
M’q&éﬁrmnm {

I

L MM BT P Cion f

2. hyopa A Lo‘_(nll!)ﬂ-'{l :
“ W\MLUM |

—ud

i, pre

| ij UTILIZACI6N |

te que todo lo que se ha ido
ede por escrito v Ips partici-

entos o sintesis que se han ido haciend,
El papeldarato puede utillzarse en

mento, eigborade colectivamente q
reflexionas del grupo,

iscutiendo a g largo de ung jornada de capacitacién gy
Pantes puedan retornar s log elom

cunlquier fasp e tller, o1 solamante un instry.
Ue permite racoger por escritg lo central e tas

l El papelégrato es yn instrumento muy Gtil porque permi
d




un grupa treer en un papelégrafo los problemas mis sentidos que

Ex el grugo
temmos vista log
siquientes prollemas
(oo los mdg p
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arig e

£l (’ulbmnnruj;\
y Jue dimos y diteutimes
Nos da mds elementos
Para sazar eonclugiones
sebre ol tema de los pro.
blemas econgmueos qug
enfrénfamos aclyal.
ménle.

cualquier otra técnica o
dindmica especifica, para
analizar un lema, que ca-
da grupo o el plenario ha-
ga un papelégrafo con las
conclusiones que al res-
pecto se han sacado de I
. 13 discusidn.

esld en 1 bay de 1
Preductisa y . froducfivi
en testra ewnomia,

\n ‘produc.

S, pero fenemas qoe ver s

h:.mbi.E: hay prablomag que con

vraé»os e mJesrhrg: sislema’
g Mo om

la eries, Jn?fg( rle

o7 Adomds. ey

[ laceisie internagig -
val enlendids, como
wn elamen gue afec.
la al tonjuno de

l,,";duﬁﬂ cadral

5. e en s
- B en . praduclividad
7 B * e
3. Crigis inlerradional que afe
ab cononlo de |a. comamia,
- mundial
" Endevdamentn arlyny
2= Desamy
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For elemplo, -
&i estamot pla-
neando re
ondon pasa la
conslruccion d

enlto Comunal..
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Il.— DESARROLLO:

1.— Se pide s los par-
ticipantesque = se
dividan en grupos
de a B persomas.
{En el caso de es-
tar en un audito-
rio con asientos
que no se pueden
mover, 3 personas
de la fila de ade-
lante se .voltean
para formar gru-
po con las 3 que
estdn atrds).

CADA R
RemgRy un
CoaRbiNgDoR
Bue DIRTA LA
Discusicr!, y, &
ES NEESAR,
\ A UN RELATER,

Tguero, 4

PRequi Tue deum,
£5 L faPel PEL cRis-
Tikda Koy DIA7 ¥ AL
RESPECTO YO QREO0 Gue
ES SEQUR Lig

Filikkib® 6-6

/UM TieMTs CRTo LAS Iheas

1.- oBJETWO: 0BTaNeR &l

TE U GRUTO GRANDe TE faR-
TICIPANTES | SOBRE UN

PETERHINADO TerA , BUSCANPD ¢

LA TARTICIPACION L -ToDos.

%e olanfes
e, précunia
cun femd de
discisidn so-
bz el qua (ada

o debera
disculic y lle-

BN LA Co%AS
CONCRETAL

Si, &j
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ENTONCES 3
T d PopRiAmos DEoR Si. Y Gue
Gue EL PAPEL DEL Cali5e €50 IMACA
UNA PRAL TICA

Resurien]o, TARA VR
1= ORI §- B4 TAMNGS. Pe.- ACeRPo
£L VAPeL Dol CRISTIANG tloy
_ E5 TRAed Jia DIACTICA
COLEL TIWA CONEECOTHTE
Corl L EvARGEUD

2.— Pasado el tiempo, los coor-
dinadores o relatores informan
al plenario el resuitade de su
discusion.

il.- VARIANTES:

Puede modjficarse el nimero de personas por grupo y el tiempo, pero teniendo como
miximo grupos de a B, y Un tiempo de 10 minutes.

Puede también entregarse una hgja a cada grupo para que eseriba su conclusidn, lo
que permite_irlas agrupando y ordenando en el plenario.

RECOMENDACIONES:

-. zEsta técnica es muy Otil cuando se va a hacer una exposicién ante un grupo grande y
" se'quiere saber as indUietudes que dste tigne sobre el tema en cuestién o para sondear
el conacimiento que se tiene sobre el tema,

CTLEEEEETE  E T Tt i e ettt antetaneeneseer.



Il.- DESARROLLO:

3=

Puede ser utilizada para el tra-
tamiento de cualquier lema
Permite. al grupo una vision
critica de sus planteamientos
-sobre un determinado tema,
también brinda la posibilidad
de evaluar el funcioramienio
del grupo come orupo de dis-
cusian,

Se enumeran los partlicipantes 2.— Cada grupe formard circu-
por orden, del 1 al 3 para formar tres gru- los, asi:
pos. Pueden ser 2 wrupos si el ndmero de

|
+
participantes es menor de veinte. Lo
& -l &‘Q_
B g e ®
O 3
L@ 21 va P
— e @
(iR Gpas ‘F%"\&op D
. ] . ESAS RAZONES % -9
1 grupo | discute algin tema v llega f Che e e
a una conclusion [aproximadamente | FREL Do woS cRigniA-
103 15 minutos) Nes WY pot €5 My,

Andlis Graeeal 250
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——El-grupo dos.abierva y da una opinidn solne
—-1a respuesta dada por el primero. Ei grupo 3
cbzerva v da una opinién sobre fas owas dos,

RA B o s
/;E.SO‘
. /iy g fae

2| EL cuptanigme

Ho soLo =d
UL 161g8IAg 2

5.~ Lueyo se hace una sintesis general. €l coor
dinador debe estar muy atanto para hacer

Preguntas que permiton orientar y profundi.

2o Ly discusidn

Anilitis Genaral 2.56
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————————— .~ VARIANTES:

1.~ Luego de uma primera rueda de opiniones, pes2 al centro el grupo 2 v es rodeato por
ehgrupo 3 y el 1, repitiéndose la mecdnica. Asimismo, pasa luego al centrg el Fupo 3
haciendo fo misme, rodeado por los grupos 1 y 2.

2.— Se le puede asignar.a cada circulo un papel especifico. Ejm.: al grupo 1 discutir sobre
: un tema y ilegar a uns conclusién: a grupw 2 .dar una respussta sobre ie wpinibn del
arupo 1; vy al grupo 3 opirar sobre ls forma como llegaron & sus conclusiones los

grupos 1y 2, . )

——  IV.= UTILIZACION:

—  Para anlisis y profundizacidn de un tema

Esta téenica se puede utilizar también para evaluar;

a3 forma como un Yrupo prepars un tema,
" b.— Cémo un grupo utiliza ura técnica.

c.— El dominio del tema.

d.— Una actividad o jorrada de trabajo,

;EJ‘EPIFLD ’ﬁ r_l‘u‘m; EL SeGuNno
o GRURY DescomFies
¢ GRY 2 | !
?ﬁigrima u‘ﬂﬁ-zoocr 2 ‘ ¥ ANAUZA. (CoRTENIDG) |
PRAMA / ! 1

LELLLILLBLLERIILERRRILLLLAIININIINIILY
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