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Objetivos: 

 Generar espacios de diálogo y encuentro entre los 

diferentes actores institucionales.  

 Propiciar consensos en cuanto a criterios de trabajo, 

acompañamiento y evaluación. 

 Establecer lazos sólidos, sostenidos en el tiempo. 

 Realizar intercambios de experiencias para reformular 

los espacios de aprendizaje.  

 Estimular trayectorias educativas que impliquen el 

pensamiento crítico sobre las prácticas.  



Acciones: 

 Encuentros con: 

Integrantes del Ministerio de Educación y 

Supervisores 

Directivos de Jardines, Escuelas Primarias y 

Secundarias 

Docentes co-formadores de Nivel Inicial, 

Primario y Secundario 

Docentes de Nivel Superior de Talleres de 

Docencia III y IV 

Estudiantes de Profesorado  

 

 



Encuentros 
 

 En los que se revisaron:   

Normativa: Reglamento de Práctica 

Docente Marco – Reglamento Académico 

Marco  

 

REPI: construcción colectiva 

 

Roles  

 

Criterios de trabajo y evaluación 

 

Registro de acompañamiento 

 

 



Palabras clave 

Encuentro 

Compromiso 

Consenso 

Miradas 

 Intercambio 

Diálogo de saberes 

Acompañamiento 

 Trayectorias particulares 

Planificación artesanal 

Reflexión sobre las experiencias 

 

 



Evaluación de la experiencia  

 Establecimiento de compromisos interinstitucionales 

 Generación de espacios de diálogo sostenidos 

 Restructuración consensuada de los roles  

 Participación activa de los estudiantes 

 Compromiso en la revisión de las acciones 
 

 



Acompañar es ofrecer posibilidades, 

buscar y recrear situaciones, crear 

condiciones en las que se vuelva 

vivificante conocer, aprender, construir 

con otros, debatir, hacer, escuchar la 

propia voz y así escuchar a otros. 
 


